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LONGWY INFOS
	› Édito :

Chères longoviciennes, chers longoviciens, 

Mes premiers mots seront pour vous remercier de vous être déplacés plus nombreux que lors des dernières 
élections pour exprimer votre choix par vos votes.

Depuis le 29 mars dernier, je ne suis pas comme certains l’ont caricaturé le leader d’une fraction 
politique mais bien le Maire de toutes les Longoviciennes et de tous les Longoviciens. Sans 

distinction. Mais vos votes, votre mobilisation m’engagent comme tous les élus de ce nouveau 
Conseil Municipal.

Je sais que vos attentes sont nombreuses et d’abord pour votre quotidien. Des salles de sport 
et des écoles à rénover, des bâtiments privés abandonnés depuis trop longtemps sous vos 
yeux à traiter, des rues à refaire, à nettoyer, de l’attractivité à rendre à une ville qui ne croit 
plus vraiment en son potentiel pourtant si grand. Longwy est une ville frontalière, une ville 
riche d’un passé incroyable, une ville d’art et d’histoire, une ville classée au patrimoine mon-
dial de l’UNESCO, une ville riche de sa diversité, de sa jeunesse mais aussi de ses agents 
publics dévoués…

Dès le lendemain du scrutin, nous avons lancé des chantiers, certes encore peu nombreux 
devant vos attentes légitimes, mais qui vont monter en puissance : réfection de rues, nettoyage 

du domaine public en équipe, poursuites systématiquement engagées contre celles et ceux qui 
pourrissent notre quotidien avec des dépôts sauvages... L’équipe est pleinement mobilisée sur cette 

feuille de route : faire en sorte que l’on vive mieux à Longwy.

Dans quelques jours, l’été arrivant vite, vous aurez le plaisir de découvrir toutes les animations que la Ville 
propose pour passer à Longwy, ce que je vous souhaite à toutes et tous, le plus beau des étés. 

Vincent HAMEN
Maire de Longwy
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3 QUESTIONS AU MAIRE

	› Quel est selon vous le cap de 
ce nouveau mandat ?
Le cap pour ce nouveau mandat est celui qui a été déve-
loppé pendant la campagne électorale autour des 5 axes : 
l’amélioration du cadre de vie et des services publics, la 
construction de notre territoire au coeur de l’Europe, une 
ville qui rayonne en terme de culture, sport, patrimoine, 
une ville qui relève les défis de l’avenir,  une ville citoyenne 
qui rassemble et construit avec ses habitants.

	› Quelles sont vos 3 priorités 
pour Longwy dans les pro-
chains mois ?

•	Redonner la parole aux longoviciens avec la mise 
place des délégués de quartier dès le 6 juin prochain et 
les rendre acteurs de la transformation de notre ville par 
les budgets participatifs, la nouvelle application de la 
ville ou encore la mise en place de comités citoyens pour 
travailler avec les élus à  la transformation de la ville.
•	Amélioration et modernisation de nos services pu-
blics avec le dialogue social permanent
•	Amélioration du cadre de vie qui revêt plusieurs as-
pects  : la gestion des ordures ménagères avec l’inter-
communalité qui en a la compétence et la lutte contre 
les dépôts sauvages, de la sécurité en lien avec la police 
nationale mais aussi avec des éducateurs pendant l’été, 
la réfection de nos voiries qui est déjà commencée et va 
se poursuivre, de nos bâtiments et la mise en route des 
grands chantiers comme la Place Darche, l’ilôt Bessmer, 
ou encore l’ancien Prisunic.

	› Quels seront vos grands axes 
en terme d’attractivité, de 
cadre de vie, de sécurité ou de 
solidarité ?
Tout est lié : pour être attractif il faut améliorer le cadre 
de vie comme je l’ai évoqué plus tôt, cela passe par l’entre-
tien, le nettoyage mais aussi la lutte contre l’insécurité ou 
le sentiment d’insécurité et en faisant en sorte de ne laisser 
personne sur le bord du chemin.

C’est pourquoi la ville doit montrer l’exemple notamment 
en terme de réfection et sécurisation des voiries, d’entretien 
de ses bâtiments et de son patrimoine dans un cadre budgé-
taire très contraint pour l’ensemble des collectivités.

Le fait d’associer les habitants à l’amélioration de leur 
cadre de vie est essentiel car ce sont eux qui vivent au quo-
tidien dans leur quartier. Par exemple les associer au fleuris-
sement des espaces publics.

Cette lutte pour l’attractivité de notre ville doit se doubler 
d’un accompagnement renforcé aux porteurs de projets 
comme des commerçants par exemple en étant des faci-
litateurs pour permettre une installation d’activités man-
quantes sur notre ville.

Enfin en terme de solidarité, l’accent sera mis sur la lutte 
contre l’isolement et la pauvreté mais aussi par une poli-
tique pro-active sur les questions de santé et de santé men-
tale que ce soit dans le domaine de la prévention mais aussi 
par la facilitation d’installation sur notre territoire des pro-
fessionnels.

La question du handicap et de l’accessibilité seront aussi au 
coeur de nos politiques sociales.

Le soutien à l’éducation et à la parentalité seront aussi 
notre feuille de route pour permettre aux jeunes de notre 
territoire d’acquérir leur autonomie tout en accompagnant 
les parents qui parfois sont dépassés par notre société qui 
évolue très vite.
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Aurélie NAILI
1ère Adjointe  
Déléguée à la Démocratie Participative  
et à la Communication

Le précédent mandat m’a beaucoup 
apporté humainement et politique-
ment.

Cette nouvelle délégation représente 
pour moi un véritable défi, que j’aborde 
avec beaucoup d’enthousiasme et l’en-
vie de développer de nouvelles façons 
d’associer les habitants à la vie locale.

Nous souhaitons renforcer la commu-
nication avec les Longoviciens, développer les échanges, aller davantage à 
la rencontre des habitants et permettre à chacun de trouver sa place dans la 
vie de la commune.

Je tiens également à ce que les enfants et les jeunes puissent être pleinement 
intégrés à cette dynamique. Ils sont les citoyens de demain et il est impor-
tant qu’ils puissent participer à la vie de leur ville.

LES ADJOINTS

Khalid ATIK
2ème Adjoint  
Délégué à la santé, au Transfrontalier, 
à l’Université et aux Lycées

En tant qu’adjoint en charge de la 
santé, du transfrontalier, des lycées et 
des universités à Longwy, je souhaite 
mener des actions concrètes, utiles et 
proches des préoccupations des habi-
tants.

La santé sera une priorité de notre 
mandat. Nous travaillerons à favoriser 
l’accès aux soins, soutenir les actions 
de prévention et accompagner les ini-

tiatives locales qui améliorent le bien-être et la qualité de vie de chacun.

Ville frontalière au cœur d’un territoire ouvert sur l’Europe, Longwy pos-
sède un véritable atout. Je souhaite renforcer les coopérations transfron-
talières afin de développer les opportunités pour les habitants en matière 
d’emploi, de mobilité, de formation et de services.

Je porterai également une attention particulière aux lycéens et aux étudiants. 
L’objectif sera de mieux accompagner les jeunes dans leurs parcours, facili-
ter l’accès à l’information, soutenir leurs projets et encourager les initiatives 
favorisant la réussite et l’ouverture vers l’avenir.

Je souhaite exercer cette délégation avec proximité, écoute et dialogue, afin 
de construire, avec les habitants et les acteurs du territoire, des actions 
adaptées aux besoins de notre ville.

Merci de votre confiance.

Martine ETIENNE
3ème Adjointe  
Déléguée à la Solidarité et l’Urbanisme

Depuis 2014, je suis adjointe déléguée à 
l’urbanisme. La confiance renouvelée de 
Monsieur le Maire me permet aujourd’hui 
d’assurer une continuité dans le suivi des 
actes d’urbanisme du quotidien, mais 
aussi dans l’accompagnement des grands 
projets structurants de ce nouveau man-
dat. Parmi eux, la rénovation de la place 
Darche, l’aménagement de l’îlot Labro ou 
encore celui de l’îlot Bessemer à Gourain-
court participeront pleinement à l’attracti-
vité et au dynamisme de notre ville.

Pour ce nouveau mandat, Monsieur le 
Maire m’a également confié la délégation 
aux affaires sociales, une mission qui cor-
respond profondément à mes convictions. 
À travers les actions du CCAS, mais aus-
si plus largement avec l’ensemble des ac-
teurs du territoire et du monde associatif, 
je souhaite contribuer à bâtir une politique 
sociale toujours plus solidaire et attentive 
aux habitants les plus fragiles .Notre pre-
mière ambition sera de rendre le CCAS 
plus visible et plus accessible à tous, en le 
repositionnant au cœur de notre mairie. 
Nous engagerons également une réflexion 
sur la création d’annexes à Longwy-Haut 
et à Gouraincourt, afin de renforcer la 
proximité avec les habitants. Autant de 
projets sur lesquels nous aurons l’occasion 
de revenir prochainement.
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LES ADJOINTS
Marie-Christine 
INIAL
5ème Adjointe  
Déléguée au Logement, le Grand Plan  
Cimetière et l’État Civil

Je suis Adjointe au logement depuis 
mai 2025, ma mission est dirigée vers 
les problématiques du logement :
•	Logements indignes
•	Logements insalubres
•	Logements pour personnes handicapés
•	Logements et les personnes âgées
•	Les vendeurs de sommeil (permis 
de louer)

Mais pas seulement.

Recevoir les concitoyennes et concitoyens, être à leur écoute pour répondre 
à leurs inquiétudes concernant leur demande de logement, les aider dans 
certaines démarches pour retrouver un logement car la vie est parfois cruelle 
à ce sujet-là.

Travailler avec les bailleurs, avec nos partenaires, sur les enjeux du mieux 
habiter, cela n’est pas simple savoir construire des échanges ne se fait pas en 
quelques jours, mais plutôt en années.

Mon engagement tient en quelques mots
•	Ecouter
•	Entendre
•	Réfléchir
•	Agir

Karim BOUDJEMA-
DI
6ème Adjoint  
Délégué au Affaires Scolaires,  
au Périscolaire, aux Centres de Loisirs  
et aux Collèges

En tant qu’adjoint au maire délégué 
aux affaires scolaires, périscolaires, 
aux collèges et aux centres de loisirs, 
ma mission est d’accompagner les en-
fants et les jeunes dans leur parcours 
éducatif et leur épanouissement au 
sein de la commune. Cette délégation 
a pour objectif de garantir un accueil 

de qualité, de favoriser l’égalité des chances et de renforcer le lien entre les 
familles, les équipes éducatives et les services municipaux.

Mes priorités :
•	Assurer un environnement scolaire et périscolaire sécurisé et adapté 
aux besoins des enfants.
•	Soutenir les projets éducatifs, culturels, sportifs et citoyens.
•	Développer des activités de loisirs accessibles et enrichissantes.
•	Renforcer la coopération avec les établissements scolaires, les associa-
tions et les partenaires locaux.
•	Veiller au bien-être des enfants et à la qualité des services proposés aux 
familles. 

Cette action s’inscrit dans la volonté municipale de faire de l’éducation, de 
la jeunesse et du vivre-ensemble un objectif essentiel.

L’intérêt et le bien-être des enfants demeurent au cœur de mon engagement, 
avec la volonté de garantir un encadrement de qualité, attentif, compétent 
et pleinement investi.

Robert RODRIGUES 
-MARTINS
4ème Adjoint  
Délégué au Commerce, aux travaux,  
à la Transition Écologique  
et au Cadre de Vie

Ayant en charge au sein de la municipalité, 
les travaux, le commerce, le cadre de vie 
et la transition écologique, ce sont des dé-
légations qui touchent directement notre 
quotidien, notre environnement et l’avenir 
de notre ville.

Ma priorité sera d’agir avec bon sens et 
proximité. Concernant les travaux, je veil-
lerai à l’entretien et à l’amélioration de nos 
équipements, de nos rues et de nos espaces 
publics afin d’offrir un cadre agréable et 
sécurisé pour tous.

Le commerce local occupe également une 
place essentielle. Je souhaite soutenir nos 
commerçants, favoriser le développement 
de notre centre-ville et encourager les ini-
tiatives qui dynamisent notre commune.

Pour le cadre de vie, l’objectif sera de pré-
server la propreté, l’embellissement et la 
qualité de nos espaces communs, tout en 
restant attentif aux attentes des habitants.

Enfin, la transition écologique devra avan-
cer de manière concrète et réaliste : éco-
nomies d’énergie, valorisation de notre 
environnement, amélioration des dépla-
cements et développement d’actions du-
rables adaptées à notre territoire.

Je serai à l’écoute de chacun afin de faire 
avancer ces projets dans un esprit de dia-
logue et d’efficacité, toujours au service de 
notre commune et de ses habitants.
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LES ADJOINTS

Isabel VICENCIO
7ème Adjointe  
Déléguée au Patrimoine,  
au Tourisme et aux Associations

C’est avec émotion et engagement 
total que j’ai accepté la délégation 
d’Adjointe au Patrimoine, aux Asso-
ciations et au Tourisme à Longwy. 
Une responsabilité qui m’amène à va-
loriser des trésors uniques.

Côté Patrimoine, je suis la garante de 
nos fortifications Vauban, inscrites 
à l’UNESCO. Cela implique leur 
conservation, leur mise en valeur, et 

des défis comme la préservation du label UNESCO (plan de gestion, zone 
tampon) ainsi que la rénovation de la place Darche. Je protégerai aussi la 
tradition des Émaux de Longwy. Il faut poursuivre le nouveau musée et tra-
vailler avec les faïenciers pour une IGP.

Côté Associations, près d’une centaine d’associations animent nos quar-
tiers. Mon rôle : les écouter, simplifier leurs démarches, soutenir les béné-
voles. Les associations sont le ciment du lien social.

Côté Tourisme, faire rayonner Longwy, c’est montrer la ville haute et ses 
remparts, la ville basse et ses faïenceries, sans oublier l’exceptionnelle archi-
tecture Art Nouveau et Art Déco. Je travaillerai avec les acteurs du tourisme 
pour créer parcours et événements, afin que chaque visiteur reparte avec un 
morceau de notre identité.

Rien ne sera possible sans vous. Écouter, oser, fédérer. Ensemble, faisons de 
Longwy une citadelle vivante, fière de son rang UNESCO, créative de ses 
émaux, généreuse par ses associations.

Kamel BOUZAD
8ème Adjoint  
Délégué au Budget, aux Finances  
et aux Marchés Publics

En tant qu’adjoint en charge des fi-
nances, du budget et des marchés pu-
blics, je souhaite avant tout garantir une 
gestion sérieuse, transparente et respon-
sable de l’argent public.

Chaque décision budgétaire doit avoir 
un seul objectif : être utile aux habitants 
et préparer l’avenir de notre ville sans 
compromettre son équilibre financier.

Je souhaite une municipalité capable d’investir intelligemment dans les 
écoles, les infrastructures, le cadre de vie, la sécurité, la vie associative et les 
services du quotidien, tout en maîtrisant les dépenses et en recherchant les 
meilleures solutions pour les contribuables.

Les marchés publics doivent également être conduits avec exigence, équité 
et transparence, afin d’assurer des projets de qualité, réalisés dans l’intérêt 
général et dans le respect des finances communales.

Je veux être un adjoint accessible, à l’écoute et présent sur le terrain, avec 
une vision simple : gérer avec rigueur, agir avec honnêteté et construire une 
ville ambitieuse, dynamique et solidaire pour toutes les générations.

Gaëlle PEIFFER
9ème Adjointe  
Déléguée à la Culture et aux Animations

En me confiant cette délégation, Vincent 
Hamen m’a accordé une grande confiance. 
Je succède à Serge Basso qui a su faire vivre 
et construire de nouveaux rendez-vous 
culturels et ce n’est pas sans pression que 
je prends son relai. Je crois sincèrement 
que la culture, ou plutôt les cultures, sont 
là pour recréer du lien, développer un re-
gard, un sens critique, rencontrer une al-
térité.

Longwy est riche de nombreuses cultures 
et forte d’acteurs souhaitant les faire vivre, 
que j’ai pu commencer à rencontrer et chez 
lesquels j’ai perçu de la détermination, de 
la passion. J’aimerais pouvoir offrir, autant 
que faire se peut, des espaces dans lesquels 
créer, construire (ou co-construire avec 
des partenaires extérieurs) de nouveaux 
moments, de nouveaux événements pour 
animer un peu plus notre ville. Et réflé-
chir à les rendre accessibles au maximum 
de personnes. Cela ne se fera pas sans 
construire une réflexion globale avec les 
agents, les élus et les citoyens. Cela ne se 
fera pas sans rechercher des financements. 
Cela ne se fera pas sans une volonté forte 
de travailler ensemble, dans l’écoute, la 
concertation et la transparence, afin de ga-
rantir une politique culturelle ambitieuse.

Merci à vous
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LES CONSEILLERS DÉLÉGUÉS

Céline BOUICHE
Conseillère Municipale  
Déléguée à la Petite Enfance

En tant qu’élue à la petite enfance, 
je souhaite placer le bien être des 
enfants et l’accompagnement des fa-
milles au cœur de mon engagement.

La petite enfance est une période 
essentielle au développement, il est 
nécessaire d’offrir aux parents, aux 
professionnels un environnement 
bienveillant, sécurisant.

Durant ce mandat, je tiens à poursuivre et développer des actions favorisant 
un accueil soigné pour les enfants, ainsi qu’à accompagner les équipes dans 
leurs missions quotidiennes.

Des aménagements extérieurs sont déjà prévus très prochainement pour 
améliorer le confort et les activités en plein air. Nous mettrons en place 
un Conseil de Crèche réunissant la mairie, des parents usagers et des pro-
fessionnels,afin de renforcer le dialogue et la co-construction autour des 
besoins des enfants et des familles.

Mon objectif est de maintenir une politique de proximité, humaine et de 
qualité,aussi bien avec les parents qu’avec le personnel, en favorisant le bien-
être au sein des structures de la petite enfance.

Merci

Cédric RODRIGUES
Conseiller Municipal  
Délégué au Sport

Depuis les dernières élections mu-
nicipales, j’ai l’honneur d’occuper 
la fonction de délégué au sport à la 
Ville de Longwy. Le sport est un 
formidable vecteur de lien social, de 
santé, de partage et d’éducation, et 
je souhaite mettre toute mon énergie 
au service des habitants, des associa-
tions et des bénévoles qui font vivre 
notre territoire au quotidien.

Durant ce mandat, ma priorité sera d’être à l’écoute des clubs, des sportifs 
et des usagers afin d’accompagner au mieux leurs besoins et leurs projets. 
Nous travaillerons à l’amélioration des équipements sportifs, au soutien de 
la vie associative et au développement d’animations accessibles à tous les 
publics, des plus jeunes aux seniors.

Je souhaite également renforcer la proximité avec les associations sportives 
et encourager les initiatives favorisant la pratique du sport pour tous. En-
semble, nous continuerons à faire du sport un véritable atout pour notre 
ville et un élément important du dynamisme de Longwy.

Alain LAHURE
Conseiller Municipal  
Délégué à la Proximité et au Cadre de Vie

Voilà en quelques mots je me présente je 
m’appelle Alain Lahure.

Monsieur le maire m’a donné les déléga-
tions de conseiller délégué a la proximité, 
cadre de vie et bien être animal pour ces 
six prochaines années. 

Tout au long de ce mandat je vais être 
proche et surtout à l’écoute de tous les ha-
bitants de Longwy pour essayer avec vous 
tous de rendre notre ville plus propre et 
plus attrayante.

Je sais que ce ne sera pas une tâche facile 
mais j’ai besoin de vous et nous avons pour 
y arriver tous quelque chose de Longwy. 
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LES CONSEILLERS DÉLÉGUÉS
Emmanuelle LO-
RUSSO
Conseillère Municipale  
Déléguée à Lutte contre les Discri-
minations, à la Cohésion Sociale et 
l’Égalité Hommes/Femmes

Longovicienne depuis plus de 35 ans, 
je me suis engagée sur ce mandat 
pour être au plus près de la popula-
tion de Longwy.

En tant que conseillère municipale 
déléguée à la cohésion sociale, à l’éga-
lité entre les hommes et les femmes et 

à la lutte contre les discriminations, mon engagement repose avant tout sur 
une conviction profonde : celle que chaque personne doit pouvoir trouver sa 
place dans notre société, sans distinction ni exclusion.

Très attentive aux situations d’injustice, je souhaite agir concrètement pour 
réduire les inégalités et promouvoir le respect de chacun. Cela passe par des 
actions en faveur de l’égalité femmes-hommes, mais aussi par la prévention 
et la lutte contre toutes les formes de discrimination, qu’elles soient liées à 
l’origine, au genre, à l’âge, au handicap ou encore à la situation sociale.

Je tiens particulièrement à mettre l’accent sur le vivre ensemble, valeur es-
sentielle à mes yeux. Favoriser le dialogue, renforcer les liens entre les habi-
tants et encourager la solidarité sont des axes majeurs de mon engagement. 
Une commune où chacun se sent écouté, respecté et reconnu est une com-
mune plus forte et plus unie à mes yeux.

Mon objectif est de contribuer, à mon échelle, à construire un territoire 
inclusif, où la diversité est une richesse et où le respect mutuel guide les 
actions de notre équipe au quotidien.

Amar HADJADJ
Conseiller Municipal  
Délégué aux Mobilités 

Dans le cadre de mes fonctions, 
Monsieur le Maire m’a confié la dé-
légation à la mobilité, un enjeu cen-
tral pour améliorer le quotidien des 
habitants et renforcer l’attractivité de 
notre territoire.

Cette délégation couvre l’ensemble 
des questions liées aux transports, en 
lien avec nos partenaires tels que la 
SNCF, les CFL et le réseau TGL, afin 
de développer une offre de mobilité 

plus efficace et adaptée aux besoins de chacun. Parallèlement, nous sou-
haitons encourager activement les mobilités douces. À ce titre, nous avons 
pour ambition de mettre en œuvre un véritable plan vélo, incluant le déve-
loppement et l’amélioration des pistes cyclables.

La question du stationnement occupe également une place importante. 
Nous travaillerons à faciliter et à mieux organiser le stationnement sur l’en-
semble de la commune, afin d’apporter davantage de cohérence, de lisibilité 
et d’accessibilité pour tous.

Enfin, une attention particulière sera portée à la rénovation du parking du 
lycée, aujourd’hui fortement dégradé, afin d’offrir un espace sécurisé, fonc-
tionnel et adapté aux besoins des usagers.

Safia GACEM
Conseillère Municipale  
Déléguée à la Jeunesse

En tant que conseillère municipale délé-
guée à la jeunesse, je porterai une ambi-
tion claire  : faire de la jeunesse une priori-
té municipale et non un simple sujet parmi 
d’autres. Investir dans nos jeunes, c’est 
investir dans l’avenir de notre commune.

Durant ce mandat, nous agirons pour of-
frir à chaque jeune les mêmes chances 
de s’épanouir, de réussir et de trouver sa 
place. Cela passera par le développement 
d’actions concrètes en faveur de l’éduca-
tion, du sport, de la culture, de l’engage-
ment citoyen et de l’accès aux loisirs.

Nous encouragerons également les initia-
tives portées par les jeunes eux-mêmes, 
parce qu’ils doivent être entendus et 
pleinement associés aux décisions qui 
concernent leur quotidien et leur avenir.

Je souhaite une politique de jeunesse dy-
namique, accessible et proche des réalités 
des familles.

Nous renforcerons les liens avec les asso-
ciations, les établissements scolaires et les 
acteurs locaux afin de construire des pro-
jets utiles, ambitieux et durables.

Dans un contexte où les jeunes ont besoin 
de repères, d’écoute et de perspectives, 
notre responsabilité est d’agir avec déter-
mination.

Être aux côtés de notre jeunesse, c’est pré-
parer dès aujourd’hui une commune plus 
solidaire, plus vivante et résolument tour-
née vers l’avenir.
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CONSEILLERS MUNICIPAUX

L’ESPOIR POUR LONGWY INDÉPENDANT

Christian 
ARIES

Mathieu  
SERVAGI

Thierry  
ALCARAZ

Géraldine  
PITOIS

Mireille  
CHARLET

Altan  
KARATAY

Isabelle  
HERBIN

Marc  
RYSAK

Rémy  
VIVIEN 

Majda EL 
HADDADI

Laurent  
BICH

Aicha  
CHTAOUI

Abdelouarit 
LAKLAY

Chantal  
BERTIN

Stefano  
CASANO

Séverine  
MORET

Jean-François 
VALGONIO

Produits des Services
3,3 % • 767 763 €
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BUDGET 2026 - LE FONCTIONNEMENT : 
29 597 140,12 €

Lors du Conseil municipal du 19 février dernier, la Ville de Longwy a voté le Budget 2026 qui s’élève à 40 759 839,29 €. La 
section fonctionnement s’élève à 29,6 Millions d’euros. Il a été décidé que, pour la douzième année consécutive, il n’y aurait 
pas de hausse des impôts locaux. 
Les dépenses de fonctionnement sont maîtrisées, malgré un contexte difficile. 

	› Les recettes de fonctionnement : la prudence

	› Les dépenses de fonctionnement : la maîtrise délicate

	› Les dépenses de fonctionnement : une maîtrise difficile !

Produits des Services
3,3 % • 767 763 €

Impôts et taxes
56,3 % • 12 924 496 €

Dotation et participation
37,8% • 8 665 145,00 €

Autres produits
2,6 % • 586 497 €

Atténuation de produits
4 % - 896 428 €

Opérations d’ordre 
section à section - Amortissement

2,1 % - 586 497 €

Charges de personnel
51,3 % - 11 400 000 €

Charges exceptionnelles
0,2 % - 40 200 €

Autres charges  
de gestion courante

6,2 % - 1 371 796,58 €

Charges financières
2,5 % - 550 000 €

Charges  
à caractère général

33,7 % - 7 476 153 €
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Travaux en régie, remboursement des emprunts & divers
22,7 % - 2 538 525,61 €

Investissements nouveaux
78,3 % - 8 727 346,17 €

BUDGET 2026 - L’INVESTISSEMENT : 
11 162 699,18 €

Lors du Conseil municipal du 19 février dernier, la Ville de Longwy a voté le Budget 2026 qui s’élève à 40 759 839,29 €. 
La section investissement s’élève à 11,2 Millions d’euros. Cette année, ce sont 11,2 millions d’investissements nouveaux qui 
seront réalisés. Ces investissements sont financés notamment par un autofinancement (épargne de la collectivité) qui s’élève 
à 9,4 millions d’euros. Un emprunt limité à 2 millions d’euros viendra abonder cette épargne. 

	› Les recettes d’investissement

	› Les dépenses d’investissement

	› Les investissement 2026
	■ Voirie : 1 800 000 €
	■ Contrat de Performance Énergétique : 300 000 €
	■ Halle Saintignon : 1 000 000 €
	■ Musée des Émaux : 100 000 €
	■ Aménagement Récollets : 100 000 €
	■ Auditorium EML : 700 000 €
	■ Grimpette : 350 000 €
	■ Bâtiment et Écoles : 1 440 000 €
	■ Matériel Service informatique : 430 000 € 
	■ Acquisitions Foncières : 100 000 € (RAR : 61 855,95 €)
	■ Logements communaux : 100 000 €
	■ OPAH-RU : 87 500 €
	■ Étude : 140 000 €
	■ Travaux dans les Remparts : 100 000 €
	■ Place Darche : 1 500 000 € (mise en réserve)

Taxe d’Aménagement  
0,4 % - 50 000 €

Subventions
2,2 % - 245 152,42 €

Amendes de Police
1,8 % - 201 812 €

Amortissement immobilisations
4,1 % - 461 600 €

Virement de la section de fonctionnement
66,3 % - 7 400 962,14 €

Autres
0,9 % - 103 172.61 €Compensation TVA

10,8 % - 1 200 000 €

Emprunt
13,5 % - 1 500 000 €
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EXPRESSION DE LA MAJORITÉ EXPRESSION DE L’OPPOSOTION

Lors des dernières élections municipales, 
vous nous avez accordé votre confiance en 
nous plaçant en tête avec 47,5 % des suffrages 
exprimés. Nous vous en remercions sincère-
ment. Cette confiance nous honore, mais sur-
tout elle nous engage.
Tout au long de la campagne, nous avons été 
à votre écoute et avons mesuré vos attentes 
légitimes à l’égard de vos élus. Dès l’installa-
tion du nouveau conseil municipal, nous nous 
sommes mis au travail pour y répondre.
L’amélioration du cadre de vie est une prio-
rité. Plusieurs chantiers de voirie ont déjà 
été engagés, notamment la réfection des rues 
Charcot, Jeanne-d’Arc, Villatte et Charles-Pé-
guy, ainsi que celle du parking du cimetière. 
D’autres interventions sont programmées 
tout au long de l’été. La rénovation du par-
king du lycée permettra également aux ly-
céens d’accéder aux transports dans de meil-
leures conditions de sécurité.
La sécurité constitue un autre axe majeur de 
notre action. Le renforcement des effectifs 
de la police municipale est en cours. Nous 
poursuivons également un travail étroit avec 
les services de police et de justice afin de lut-
ter contre la délinquance et les incivilités. La 
lutte contre le stationnement abusif se pour-
suit avec détermination : près d’une centaine 
de véhicules  ont déjà été retirés depuis le dé-
but de l’année. Parallèlement, des actions de 
prévention sont menées avec l’ensemble de 
nos partenaires.
La propreté de la ville et la qualité du cadre 
de vie font également l’objet d’une attention 
particulière. Dès le mois d’avril, une réor-
ganisation des équipes a été engagée et un 
premier bilan sera réalisé prochainement. 
Cette démarche s’accompagne de la mise 
en service de nouvelles balayeuses. Chaque 
jour, les services municipaux interviennent 
également contre les dépôts sauvages, avec 
une recherche systématique des auteurs. Une 
vingtaine de procédures sont actuellement en 
cours.
Parce que l’embellissement de notre ville est 
l’affaire de tous, des actions associant les ha-
bitants sont également développées, comme 
les opérations de fleurissement avec les en-
fants du périscolaire ou les nettoyages de 
quartier organisés avec les écoles.
Vous nous avez également exprimé votre sou-
hait de participer davantage à la vie locale 
et de pouvoir échanger plus facilement avec 
vos élus. C’est pourquoi nous avons mis en 
place des permanences mensuelles assurées 
par les délégués de quartier à l’hôtel de ville 
de Longwy-Haut, à la mairie de Longwy-Bas 
et à Gouraincourt. La nouvelle application 
municipale, lancée en mai, permet désormais 
de signaler directement les problèmes rencon-
trés dans la ville.
Enfin, parce que nous souhaitons que chacun 
puisse être acteur de la transformation de 
Longwy, un comité citoyen a été créé autour 
du projet de l’îlot Labro. Très prochainement, 
des budgets participatifs permettront égale-
ment aux habitants de proposer et de soutenir 
leurs propres projets.

Un cap pour Longwy 
 et son agglomération

Écoles de demain : une décision à 
prendre dès aujourd’hui

Chaque été désormais, la canicule s’invite 
dans nos écoles : des bâtiments construits il 
y a plusieurs décennies, mal isolés, inadaptés 
à des températures qui s’annoncent encore ex-
trêmes cet été.
La majorité municipale envisage d’y répondre 
par la rénovation du parc existant.
Je ne partage pas cette démarche.
Pendant la campagne municipale, j’ai porté 
une proposition différente : construire des 
établissements neufs, bioclimatiques, dimen-
sionnés aux besoins réels de demain, plutôt 
que de rénover à coût élevé des bâtiments dont 
l’utilité même est questionnée par la baisse dé-
mographique en cours. Les projections sont 
connues : le nombre d’élèves scolarisés à Lon-
gwy va continuer de diminuer. Des fermetures 
de classes sont déjà à l’étude. Investir massive-
ment dans la réhabilitation de bâtiments ina-
daptés, partiellement inutilisés dans dix ans, 
est une erreur à tous points de vue.
Des écoles neuves, conçues dès l’origine pour 
résister à la chaleur, regroupant les effectifs sur 
des sites cohérents et pérennes, seraient à la 
fois plus confortables pour les enfants, plus 
efficaces pour les enseignants, et plus écono-
miques pour la collectivité sur le long terme. 
Elles permettraient un accès sécurisé pour les 
parents, et la mise en place d’un service de res-
tauration scolaire adapté et de qualité. 
Evidemment, je sais que cette proposition n’a 
pas recueilli la majorité lors des dernières élec-
tions.
Mais la démocratie locale, ce n’est pas seule-
ment compter les voix le soir du scrutin. C’est 
aussi, pour ceux qui gouvernent, savoir recon-
naître une bonne idée d’où qu’elle vienne, et 
pour ceux qui ne sont dans la majorité, conti-
nuer à peser sur les choix collectifs en toute 
objectivité, dans l’intérêt de notre ville et de 
ses habitants.
Ce sera ma position tout au long de ce mandat.
J’appelle donc Monsieur le Maire de Longwy 
à examiner sérieusement cette piste. Les en-
fants de Longwy le méritent.

Thierry Alcaraz
conseiller municipal

Longwy, une Ville à vivre.

Le Groupe d’opposition Espoir Pour 
Longwy ! s’est constitué pour vous 

représenter et défendre l’intérêt 
supérieur de notre ville.  

À la suite des élections municipales de mars 
dernier, grâce à la confiance des Longoviciens 
qui nous ont accordé plus de 40  % des voix, 
notre liste a obtenu 7 élus. 
Nous sommes en très forte progression : 
plus de 850 voix par rapport au précédent 
scrutin, plus du double de siège au CM,  
le triple de siège à la CAL (3 sièges).
Ces résultats sont la conséquence de trois élé-
ments cumulés :

	Î     la structuration sérieuse de l’opposi-
tion grâce au RAL à la ville et au Groupe 
IDÉAL à l’agglomération 

	Î     la campagne de terrain, au plus près 
des habitants

	Î     le projet puissant porté par l’équipe 
transpartisane de compétence 

Sans la présence de la liste dissidente, nous 
aurions remporté la ville de Longwy.
Sans attendre, nous avons repris le travail 
dans l’intérêt général de notre ville en consti-
tuant notre groupe d’opposition au Conseil 
municipal.  
Notre groupe mènera une opposition ferme, 
studieuse, force de proposition et vigilante !
Les mêmes causes produisant les mêmes ef-
fets, la majorité de V Hamen ne fera demain 
ce qu’elle n’a pas fait hier. 
Elle ne redressera pas notre ville. Ce sont 
donc des lendemains qui déchantent qui s’an-
noncent pour Longwy… 
Pour autant, il faut continuer à garder L’espoir 
pour Longwy ! Ce que nous avons fait dans 
cette campagne sera utile à Longwy dans les 
temps futurs. Souvenez-vous toujours de cette 
citation du Général De GAULLE : “puisque 
tout recommence toujours, ce que j’ai fait sera, 
tôt ou tard, source d’ardeur nouvelle…”. Nous 
remercions à nouveau toute notre équipe, nos 
militants, les Longoviciens qui nous ont fait 
confiance. 
Nous avons d’ores et déjà voté CONTRE la 
hausse du nombre de conseillers délégués 
et le quasi doublement de l’indemnité des 
conseillers délégués. Pendant ce temps, à 
l’agglomération, la nouvelle équipe en place 
a baissé ces indemnités des élus. 
Ce changement de majorité à la CAL est une 
bonne chose car le redressement de notre ter-
ritoire passe aussi par l’intercommunalité.
Ce d’autant plus qu’à la ville, les sujets prio-
ritaires que vous avez exigé durant la cam-
pagne, la sécurité, la propreté et l’attractivité 
sont … les grands absents avec aucun adjoint 
délégué pour ces thèmes !
Ce mandat s’ouvre donc malheureusement 
dans la même ligne que le précédent… comme 
si rien n’avait été retenu par la majorité de V 
Hamen lors de la campagne sur les urgences 
qui concernent notre commune.
Nous nous exprimerons à chaque bulletin 
communal pour vous renseigner sur les dé-
cisions prises et vous rendre compte de nos 
actions. 

Mathieu SERVAGI
et les élus du Groupe  

Espoir Pour Longwy ! (EPL)
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Autres
0,9 % - 103 172.61 €



Longwy Infos | Spécial Élections | 12

CONCERTS EN PLEIN AIR

SCANNEZ ET RETROUVEZ
LE PROGRAMME SUR FACEBOOK

SAM. 1ER AOÛT SAM. 08 AOÛT

SAM. 18 JUILLET SAM. 25 JUILLET

SAM. 22 AOÛT

SCENE LOCALE
Nuits de longwy decentralisees herserange & mont-saint-martin

SAM. 11 JUILLET - ABBA FOREVER • VEN. 07 AOÛT - KWYJIBO

(Tryo)

SAM. 04 JUILLET

by Diego Baliardo

La banda


